FACULDADE DE
POLITICAS PUBLICAS

UEMG

Programa de Pés-Graduacao Stricto Sensu
Mestrado Profissional em Seguranca Piblica e Cidadania

REGIMENTO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU EM SEGURANGA
PUBLICA E CIDADANIA DA UNIVERSIDADE DO ESTADO DE MINAS GERAIS

TITULO | — DAS FINALIDADES E OBJETIVOS DO PROGRAMA

Art. 1° — A Universidade do Estado do Minas Gerais (UEMG) desenvolvera Programa de Pés-
Graduacao stricto sensu em Seguranca Publica e Cidadania na forma de Mestrado Profissional.

Paragrafo Unico — O Programa de Po6s-Graduagdo em Seguranca Publica e Cidadania da
UEMG - doravante denominado PPGSPCid ou, simplesmente, Programa, rege-se pela legislacédo
federal da Educacgéo Superior, obedecendo as normas emitidas pela CAPES, pelo Estatuto da UEMG,
pelo Regimento Geral da Universidade, pelas Normas Gerais da Pos-Graduagdo da UEMG e pelo
presente Regimento.

O Programa tem por objetivo geral:

a) Formar profissionais com perfil inovador e compreensao critica das questdes sociais,
politicas, culturais, econdémicas, cientificas e técnicas acerca do fenébmeno da seguranca publica e,
gue contribuam para o avanco do conhecimento e da execucado das politicas pUblicas no ambito da
Seguranca Publica e exercicio da Cidadania, no delineamento/elaboracao,
implantag@o/implementacdo, monitoramento e avaliag&o, utilizando e desenvolvendo teorias aplicadas
aos seus processos de trabalho, apoiando-se em uma plataforma de carater interdisciplinar,
sustentada por referenciais epistemo—metodol6gicos consolidados e inovadores.

Tem como objetivos especificos:

a) Fortalecer a cidadania, os direitos humanos e a educacgéo para a paz como diretrizes para
a atuacao profissional dos profissionais da seguranca publica.

b) Resignificar conhecimentos e praticas do agente de seguranca publica, considerando-se
as perspectivas plurais desse campo de atuacéo.

c) Articular o conhecimento pratico e operacional dos operadores de seguranga publica com
a reflex@o tedrica em torno dessa realidade.

d) Construir novos saberes e promover inovagdes no campo da seguranga publica.

e) Promover discussdes e reflexdes sobre a realidade da seguranga publica, em uma
perspectiva multi e interidisciplinar, abrangendo os diversos atores envolvidos nesse processo.

f) Consolidar junto a operadores de seguranca publica envolvidos na formacéo de outros
policiais referenciais tedricos, didaticos e praticos que lhes permitam melhor desenvolvimento de suas
atividades.

g) Ampliar o leque de especialistas em seguranga publica formados sob a concepgédo da
constituicdo de 1988.

h) Reforcar a implantagdo das areas tematicas contidas na matriz curricular nacional e no
plano nacional de seguranca publica.

i) Incentivar a producéo intelectual e pratica, a partir de experiéncias determinadas, que
venham a contribuir para o processo de consolidagédo de uma nova realidade para a seguranca publica
e para o agir policial.

i) Promover melhorias na atuacéo dos profissionais de seguranga publica junto a sociedade
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k) Propiciar uma reflexdo e andlise plural do tema da seguranca publica, envolvendo policiais
e liderangas comunitarias e de movimentos sociais e intelectuais da area.

TITULO Il — DO PUBLICO-ALVO

Art. 2° — O Curso é aberto a Comunidade em geral.

TITULO IIl - DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL E ACADEMICA
CAPITULO | — DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 3° — O PPGSPCid tem suas atividades na UEMG acompanhadas e avaliadas pela
Céamara de Pds-Graduagéo.

Art. 4° — O PPGSPCid tem, como 6érgédo deliberativo, o Colegiado e como 6rgéo executivo, a
Coordenacéo.

8 1° — O Colegiado sera composto:
a) pelo coordenador do PPGSPCid, que o presidira e o coordenara;

b) pelo vice—coordenador do PPGSPCid, que exerce as atribuicbes do Coordenador em suas
auséncias ou impedimentos;

c) pelos total de professores permanentes do PPGSPCid;
d) por 1 (um) representante discente;

§ 1° — O funcionamento do colegiado sera pela maioria absoluta, e suas decisdes tomadas por
maioria simples.

8 2° — O coordenador e o vice—coordenador sdo membros natos.

§ 3° — Os representantes de cada linha deverdo ser membros do corpo permanente do
Programa.

§ 4° — O representante discente deve ser aluno regularmente matriculado no PPGSPCid e
sera escolhido por votagdo direta dos pares, para mandato com duragdo de 1 (um) ano, sendo
permitida uma Unica recondugcdo. O aluno do Programa que exercer atividade docente na
Universidade ndo podera ser designado representante.

§ 5° — Cada representante estudantil terd um suplente, com mandato vinculado, para
substitui—-lo em suas faltas ou impedimentos.

Art. 5° — A presidéncia do Colegiado do PPGSPCid e a coordenac¢éo executiva das atividades
do Programa serdo exercidas por um coordenador e um subcoordenador, eleitos pelos professores
permanentes do Programa, por maioria absoluta.

§ 1° — O coordenador e o vice—coordenador devem ser integrantes do corpo docente
permanente, pertencentes ao quadro de professores efetivos daUEMG.

§ 2°— O mandato do coordenador e do vice—coordenador do Programa serd de dois anos,
admitida uma Unica recondugdo consecutiva.
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8§ 3° — A Coordenagdo do Programa dispora de uma estrutura técnico—administrativa de
Secretaria propria, responsavel pelo controle académico.

Art. 6° — O coordenador do Colegiado convocara a eleicao de representante discentes até 30
dias antes do término do mandato.

Art. 7° — O Colegiado devera reunir-se, ordinariamente, a cada més, ou extraordinariamente,
a partir de convocac¢édo do coordenador, ou mediante pedido da maioria absoluta de seus membros.
O coordenador do Colegiado podera nomear um professor do Programa ou uma Comissdo especial
para realizar tarefa especifica e temporaria ou assessora—lo em assuntos pertinentes.

Art. 8° — A Comissao de Avaliacdo e Permanéncia de Docentes (CAPED) do PPGSPCid é o
Comité Avaliativo responsavel pelo processo de insercdo de novos docentes no Programa e de
permanéncia de docentes integrantes dos Programas, por meio de processos avaliativos, observadas
as exigéncias da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) e das
Normas Gerais da P6s-Graduacgédo da UEMG.

81° — A CAPED sera composta por cinco membros do quadro de professores efetivos e
permanentes do Programa;

§2° — O mandato dos membros da CAPED sera de dois anos, permitida uma reconducéo.

83° — Pelo menos trés professores integrantes da composicdo da CAPED deverdo ser
renovados a cada dois anos.

84° — O Professor da UEMG podera participar de uma Unica Comissdo de Avaliacdo e
Permanéncia de Docentes (CAPED), caso integre mais de um Programa da Universidade.

CAPITULO Il — DAS FUNCOES DA COORDENACAO
Art. 9° — A coordenacédo do PPGSPCid tera como fungdes:
a) convocar as reunides do Colegiado e presidi-las;
b) coordenar as atividades didaticas e administrativas do PPGSPCid, acompanhando o
desenvolvimento do curso e suas disciplinas como um todo, obedecendo as deliberagbes das

instancias superiores da UEMG;

c) zelar pelo bom relacionamento entre corpo docente, corpo discente, Secretaria da Pos—
Graduacdo e demais instancias da UEMG;

d) providenciar o fornecimento & CAPES de informacdes relativas ao Curso através do
preenchimento da plataforma Sucupira;

e) elaborar o relatério anual do Programa e garantir sua tramitacdo na forma descrita pela
CAPES;

f) propor ao Colegiado o nome dos professores orientadores;

g) encaminhar a Camara de PoOs-Graduacdo as propostas de inclusdo ou exclusdo de
docentes no corpo permanente e de colaboradores do Programa apés a avaliacdo pela Comissao
de Avaliagcdo e Permanéncia de Docentes (CAPED) e aprovacéao pelo Colegiado;

h) providenciar a composi¢do de Bancas Examinadoras das Provas de Ingresso, das Bancas
de Qualificacdo e das Bancas Examinadoras de Defesa do Trabalho de Final de Curso (TFC) do
Mestrado, indicadas pelo Colegiado do Curso;
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i) assegurar ao corpo discente efetiva orientagdo académica;

j) ter, além de seu voto comum em decisdes, direito ao voto de qualidade em casos de
empate;

k) propor, quando necessério, alteragdes da Estrutura Curricular e do Regimento do
Programa e submeté-las ao Colegiado e a Camara de Pdés-Graduacéo;

I) representar o Programa junto a reunifes e 6rgaos deliberativos da UEMG.
CAPITULO Ill - DAS FUNCOES DO COLEGIADO
Art. 10 — O Colegiado do PPGSPCid tera como fungdes:

a) eleger entre os docentes da UEMG, membros do corpo permanente do programa, por
maioria absoluta, o coordenador e o subcoordenador do PPGSPCid;

b) cumprir este Regimento e as Normas Gerais da P6s-Graduacgédo da UEMG;
c) acompanhar as atividades do Programa, cuidando pelo seu bom andamento;

d) reunir-se, sempre que convocado pelo coordenador de Curso ou a pedido dos proprios
membros, na forma do art. 7°;

e) avaliar e aprovar a oferta de disciplinas do Curso;

f) instituir a Comissdo de Avaliacdo e Permanéncia de Docentes (CAPED).

g) avaliar o parecer da CAPED referente a continuidade dos docentes no PPGSPCid e a
inclusdo de novos docentes, aprovar e submeter as propostas de inclusdo e exclusdo de docentes a

Camara de P6s-Graduacéo;

h) propor a criacdo, transformacédo, exclusdo e extincdo de disciplinas do curso a Camara
de P6s-Graduacéo;

i) aprovar o edital de sele¢do de alunos para o Programa de Mestrado;

j) aprovar a composicdo das bancas de Exame de Qualificacdo e de TFC, ouvido o
professor orientador;

k) estabelecer critérios para o preenchimento de vagas no curso e de vagas em disciplinas
isoladas;

[) avaliar e aprovar a indicagéo de professores orientadores;
m) avaliar, caso necessario, projetos de elaboracdodo TFC;

n) avaliar o aproveitamento de créditos de outros programas de Péds-Graduacao, observadas
as normas pertinentes;

0) decidir as questdes referentes a matricula, reopcdo, dispensa de disciplina,
transferéncia, assim como as representacfes e 0s recursos concernentes a questfes didéticas,
obedecidas as normasvigentes;

p) manifestar-se quanto aos pedidos de reconhecimento de titulos, submetendo a deciséo a
Cémara de Pos-Graduacao;
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q) zelar pela pesquisa e producédo académica dos docentes;

r) deliberar sobre questfes relativas ao processo ensino-aprendizagem e sobre eventuais
conflitos entre membros do corpo docente e discente do Curso;

s) decidir sobre casos omissos nesse Regimento, dentro de sua esfera de competéncia.
CAPITULO IV — DO CORPO DOCENTE

Art. 11 — O corpo docente do PPGSPCid é composto por trés categorias de docentes definidas
a partir das atividades desenvolvidas no Programa: permanentes, colaboradores e visitantes.

§ 1° — Docentes permanentes deverdo constituir, no minimo, 75% do corpo docente do
Programa de Pés-Graduacao, observadas as recomendacfes estabelecidas no documento de area
da CAPES a qual esta vinculado o Programa.

§ 2° — Professores Colaboradores deverdo constituir, no maximo, 25% do corpo docente do
Programa de P6s-Graduacao, observadas as recomendaces estabelecidas no documento de area da
CAPES a qual esta vinculado o Programa.

§ 3° — Professores visitantes, em nimero néo limitado, desde que atendido o Artigo 11 § 1°.

Secdo | — Dos requisitos para insercao e permanéncia do corpo docente no programa

Art. 12 — Os Professores Permanentes constituem o ndcleo principal de docentes do Programa
e deverdo:

| — possuir titulacéo de doutor;
Il — desenvolver atividade de ensino na Pés—Graduacéo e na graduacao;
IIl — participar de projetos de pesquisa do Programa;

IV — orientar alunos de mestrado ou doutorado do Programa, sendo devidamente credenciado
como orientador pela institui¢éo;

V — participar e ter comprometimento com o Plano Estratégico e com o processo de Auto—
Avaliacdo do Programa, conforme exigéncia da CAPES;

VI — ter vinculo funcional-administrativo com a instituicdo ou em carater excepcional,
consideradas as especificidades das areas, instituicdes e regides e se enquadrar em uma das seguintes
condigbes:

a) ter recebido bolsa de fixacdo de docente ou pesquisador de agéncias federais ou estaduais
de fomento;

b) na qualidade de professor ou pesquisador aposentado, ter firmado com a instituicdo termo
de compromisso de participacdo como docente do Programa;

¢) ter sido cedido, por acordo formal, para atuar como docente do Programa;

d) a critério do Programa, quando o docente estiver em afastamento longo para a realiza¢édo de
estdgio poés-doutoral, estagio sénior ou atividade relevante em Educacdo, Ciéncia, Tecnologia e
Inovacd@o e ndo atender ao estabelecido pelos incisos Il e Il deste Artigo, desde que atendidos os
demais requisitos fixados.
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VII - integrar uma das linhas de pesquisa do Programa, por meio da apresenta¢gdo de um plano
de trabalho, com estabelecimento de vinculo para o desenvolvimento de atividade de pesquisa, ensino
e orientacao;

VIII — vincular o plano de trabalho aos resultados esperados e respectivos prazos para
publicacdes, orientagbes, novos projetos de pesquisa e obtencdo de financiamentos, quando for o caso;

IX — comprovar experiéncia e aderéncia na area especifica de conhecimento a qual esta
vinculado o Programa;

X — Ter regime de 40 horas semanais de trabalho na UEMG;

XI — comprovar producdo académico-cientifica, artistica, bibliografico-técnica de acordo com o
estabelecido no Comité Cientifico - CTC da area especifica de conhecimento a qual esta vinculado o
Programa;

Xl — participar de atividades de orientacdo na graduacéao e de iniciagdo cientifica;
Xl —ter disponibilidade para permanecer no Programa por, no minimo, quatro anos.

Art. 13 — A atuacdo como docente permanente podera se dar, no maximo, em até 03 (trés)
Programas.

81° — O docente podera ser declarado permanente em qualquer combinacdo de Programas,
sejam eles, Programas académicos ou profissionais, Programas com composicao tradicional, em redes
ou outras formas associativas, de quaisquer areas de avaliacdo de quaisquer instituicGes desde que
atue em no maximo 3 (trés) Programas;

§2° — A carga horéaria dedicada a cada Programa do qual participe como docente permanente
devera ser estabelecida juntamente aos respectivos Coordenadores dos Programas, respeitando—se o
regime juridico pelo qual sua relagcéo trabalhista é regida, bem como as orientacdes previstas nos
Documentos de Area;

83° — A estabilidade, ao longo do quadriénio, do conjunto de docentes declarados como
permanentes pelo Programa serd objeto de acompanhamento e de avaliacdo sistematica pelas
coordenacdes por meio da CAPED em atendimento as comissdes de avaliacdo de &rea da CAPES;

84° — Por ocasido de acompanhamentos e avaliagbes dos Programas, serédo requeridas dos
mesmos as justificativas das ocorréncias de credenciamentos e descredenciamentos, ano a ano, dos
integrantes desta categoria de acordo com as regras definidas que devem integrar obrigatoriamente os
regimentos dos Programas, conforme deliberagdo da CAPES.

Art. 14 — A relacao de orientandos/orientador deve atender as orientaces previstas pelo
Conselho Técnico e Cientifico da Educacéo Superior (CTC-ES) e nos Documentos de Area.

Art. 15 — A pontuacdo da producéo intelectual dos docentes permanentes, entre os Programas
dos quais participam, serd definida em cada area de avaliacdo, atendidas as diretrizes que possam ser
estabelecidas na grande &rea de conhecimento e pelo Conselho Técnico e Cientifico da Educacao
Superior (CTC-ES), bem como aquelas emanadas da Diretoria de Avaliagdo.

Art. 16 — O credenciamento de docentes permanentes no Programa tera validade por quatro
anos, podendo ser renovado, em caso de parecer favoravel do Colegiado do programa, apds os
processos de avaliagdo de desempenho realizados.

Art. 17 — Os professores colaboradores deveréao:

| — possuir titulagao de doutor;
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Il — desenvolver atividade de ensino na Pés-Graduacéo e na graduagao;
[Il — ter regime de 40 horas semanais de trabalho na UEMG;
IV — participar de projeto de pesquisa do Programa;

V —integrar uma das linhas de pesquisa do Programa, por meio da apresentacdo de um plano
de trabalho, com estabelecimento de vinculo para o desenvolvimento de atividade de pesquisa, ensino
e orientacao;

VI — vincular o plano de trabalho aos resultados esperados e respectivos prazos para
publicaces, orientagdes, novos projetos de pesquisa e obtencdo de financiamentos, quando for o caso;

VII — possuir producdo académica cientifica que corresponda, no minimo, em termos
guantitativos, a producao média anual apresentada pelo corpo docente permanente do curso;

VIl — ter disponibilidade para permanecer no Programa por no minimo dois anos, renovaveis
anualmente; e

IX — participar e ter comprometimento com o Plano Estratégico e com o processo de Auto-
Avaliacdo do Programa, conforme exigéncia da CAPES.

81° — Integram a categoria de colaboradores os demais membros do corpo docente do
Programa que ndo atendam aos requisitos para serem enquadrados como docentes permanentes ou
como visitantes, incluidos os bolsistas de pés—doutorado, mas que participem de forma sistematica do
desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou extensédo e/ou da orientacdo de
estudantes, Plano Estratégico e Comité de auto-avaliacdo do Programa, independentemente de
possuirem ou ndo vinculo com a instituicéo.

§2° — O desempenho de atividades esporadicas como conferencista, membro de banca de
exame ou co-autor de trabalhos ndo caracteriza um profissional como integrante do corpo docente do
Programa, ndo podendo o mesmo ser enquadrado como docente colaborador;

83° — Informac0Bes sobre atividades esporadicas do colaborador como conferencista, membro
de banca de exame ou co-autor de eventual trabalho, quando relatadas por um Programa ou curso de
Pés-Graduacao, poderdo complementar a andlise da atuacéo do Programa;

84° — Para iniciar a atividade de orientacdo o docente colaborador devera atender aos critérios
minimos de desempenho previstos pelo Comité Avaliador da CAPES para a respectiva area.

85° — Nos termos da legislacdo, em carater excepcional, podera ser admitida a participacéo de
professor que tenha apenas o titulo de Mestre, no corpo docente Colaborador de Programa, desde que
detenha competéncia especifica, essencial para a qualidade do curso, e que nao esteja contemplada
no corpo docente doutores.

86° — O profissional admitido nas condi¢cbes do §5° devera atender aos critérios estabelecidos
para insercéo no quadro docente e apresentar outros titulos que comprovem elevada qualificacéo, no
campo de estudos a que se destina, tais como produ¢&o académica ou atuacao técnico-profissional que
evidencie inequivoca competéncia na matéria.

Art. 18 — Os professores visitantes deverao:

| — possuir titulagao de doutor;

Il — possuir producdo académica cientifica que corresponda, em termos qualitativos e
guantitativos, no minimo, a produgdo média anual apresentada pelo corpo docente permanente;
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[Il — participar e ter comprometimento com o Plano Estratégico e com o processo de Auto—
Avaliacé@o do Programa, conforme exigéncia da CAPES;

IV — observar o prazo de vinculagdo dos professores visitantes aos Programas sera
correspondente a duracao do auxilio ou da bolsa de professor visitante concedidos pela UEMG ou por
agéncia de fomento.

81° — Integram a categoria de visitantes os docentes ou pesquisadores com vinculo funcional—
administrativo com outras institui¢cdes, brasileiras ou ndo, que sejam liberados, mediante acordo formal,
das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo de tempo e
em regime de dedicacdo integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no Programa,
permitindo-se que atuem como orientadores e em atividades de extenséo.

82° — A atuacdo dos docentes ou pesquisadores visitantes no Programa devera ser viabilizada
por tempo determinado com a instituicdo ou por bolsa concedida para esse fim, pela propria instituicdo
ou por agéncia de fomento;

83° — A pontuacdo da producdo intelectual dos docentes visitantes sera definida na areade
Ciéncias Politicas e Relacdes Internacionais, atendidas as diretrizes que possam ser estabelecidas na

grande area de conhecimento e pelo Conselho Técnico e Cientifico da Educacdo Superior (CTC-ES),
bem como, aquelas emanadas da Diretoria de Avaliacéo.

Secéo Il — Das atribuicdes do corpo docente
Art. 19 — Sao atribuicdes do Professor Permanente:
| — oferecer, no minimo, uma disciplina por ano no Programa;
Il — desenvolver projetos de pesquisa, como coordenador e/ou como participante;
IIl — orientar dissertacdes de mestrado;
IV — compor o Colegiado do Programa e lhe prestar assessoria técnica, quando previsto;

V — integrar e participar ativamente das comissdes para as quais for designada pela
Coordenacéo do Programa;

VI — comprovar junto a Coordenacdo do Programa a producdo académica para fins de
elaboracéo do relatério anual junto & CAPES;

VII — ser elegivel para as fun¢bes de Coordenador e Sub-Coordenador do Programa;

VIII — participar e ter comprometimento com o Plano Estratégico do Programa, conforme
exigéncia da CAPES;

X —integrar e participar do Comité de Auto-Avaliacdo do Programa.

§ 1° A carga horéaria semanal méxima para orientacdes de mestrado sera de 12 (doze) horas
semanais por docente.

§ 2° — Os docentes permanentes poderdo, a seu critério e em acordo explicito com os
orientandos, valer-se da colaboracdo de coorientadores, indicados dentre outros professores do
Programa, permanentes, visitantes ou colaboradores, bem como entre pesquisadores que nao
pertengcam aos quadros do Programa ou da UEMG, com a aprovacao do Colegiado do Programa.

§ 3° — Em casos excepcionais, a interrupcdo do compromisso de orientacdo poderd ser
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solicitada pelo docente envolvido a coordenacéo do Programa que a submetera a deliberacdo do
Colegiado.

§ 4° — A troca de docente orientador, na hip6tese de requerimento do discente, exige a oitiva
prévia do orientador pelo Colegiado.

Art. 20 — S&o atribuicdes do Professor Colaborador:

| — lecionar disciplinas, em funcdo das necessidades especificas do Programa, e de forma
compativel com o prazo de vinculacao;

Il — desenvolver projetos de pesquisa, como coordenador e/ou como participante, de forma
compativel com o prazo de vinculacao;

IIl — co-orientar dissertacBes de mestrado;
IV —integrar o Colegiado do Programa e lhe prestar assessoria técnica;

V — comprovar junto a Coordenacgéo do Programa a producdo académica desenvolvida, para
fins de elaboracao do relatério anual junto a CAPES;

VI — participar e ter comprometimento com o Plano Estratégico do Programa, conforme
exigéncia da CAPES;

VIl — integrar e participar do Comité de Auto-Avalia¢cdo do Programa.
Art. 21 — Sao atribuicdes do Professor Visitante:

| —lecionar disciplinas no Programa, quando solicitado, em periodo compativel com o seu prazo
de vinculacgéo;

Il — desenvolver projetos de pesquisa, como coordenador e/ou como participante, compativeis
com o seu prazo de vinculacao;

IIl — co-orientar dissertacfes de mestrado, tendo um professor permanente do Programa como
orientador;

IV — participar de reunides do Colegiado do Programa, quando solicitado pelo coordenador, e
Ihe prestar assessoria técnica,

V — comprovar junto a Coordenacgéo do Programa a producdo académica desenvolvida, para
fins de elaboracao do relatério anual junto a CAPES;

VI — participar e ter comprometimento com o Plano Estratégico do Programa, conforme
exigéncia da CAPES;

VIl — Integrar e participar do Comité de Auto-Avaliagdo do Programa.

Secao Il — Dos procedimentos para o ingresso no corpo docente

Subsecéo | — Da andlise dos pedidos de ingresso no corpo docente
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Art. 22 — O ingresso de docentes no Programa sera avaliado pelo Colegiado de Coordenacao
do Programa, precedido de andlise por uma Comissdo de Avaliacdo e Permanéncia de Docentes
(CAPED), e aprovado pela Camara de Pés-Graduacao.

Art. 23 — A CAPED sera instituida pelo colegiado e composta por cinco professores efetivos e
permanentes do Programa.

Subsecéo Il — Do ingresso no quadro de Professores Permanentes

Art. 24 — O ingresso no quadro de professores permanentes sera solicitado pelo proprio
professor a Coordenacéo do Programa que encaminhara a solicitacdo ao Colegiado, para avaliacao;

Art. 25 — A solicitacdo devera explicitar a possivel contribuicdo do proponente a uma das linhas
de pesquisa, incluindo as disciplinas de cuja conducdo possa participar e devera ser acompanhada de
Projeto de Trabalho contendo:

| — projeto de pesquisa apresentado ao Programa, sobre tema relacionado as linhas de
pesquisa existentes;

Il — no caso de se propor a ministrar Tépicos Especiais, apresentar o titulo do tépico, programa
detalhado, ementa e bibliografia na formatacdo compativel com o APCN aprovado;

Il — declaracéo de disponibilidade para orientacdo de alunos na linha de pesquisa prevista;

VI — curriculo modelo Lattes atualizado, com documentagdo comprobatéria da producéo
relatada nos Ultimos quatro anos.

Art. 26 — A solicitacdo de ingresso sera analisada pela CAPED que, ap6s exame da
documentacdo, recomendarda ou ndo a aprovacao da solicitacdo do ingresso no corpo docente ao
Colegiado de P4s-Graduacéo e apresentara a este um relatério sobre os seguintes pontos:

| — producéo técnico—cientifica com aderéncia a area do conhecimento do Programa e, quando
for o caso, artistica, compativel com as exigéncias da CAPES;

Il — compatibilidade da formacg&o e experiéncia do candidato, com o projeto de pesquisa e a
disciplina ou do tépico especial proposto (se for o caso) e com os objetivos da linha de pesquisa eleita;

IIl —relevancia, aderéncia, atualizac&@o e qualidade conceitual, tedrica e metodoldgica do projeto
de pesquisa, bem como correcéo e adequacdo de seus aspectos estruturais e formais;

IV — nivel compativel de conhecimentos, experiéncia e aderéncia com os temas que se propde
ministrar;

V — experiéncia na orientacao e avaliagdo de estudantes de graduacéo e de Pés-Graduacao;

VI — compatibilidade entre a proposta apresentada e as necessidades académicas do
Programa, em termos de ofertas de disciplinas, de refor¢o as linhas de pesquisas e de orientagéo;

VIl —adequacéo do curriculo do docente as exigéncias do Comité de Avaliacdo da CAPES para
a respectiva area, considerando se o seu ingresso ndo compromete a avaliacdo do Programa pelo
mesmo.

Art. 27 — Apés apreciacao pelo Colegiado de Pés-Graduagédo, os processos dos docentes cuja

permanéncia for recomendada pelo mesmo deverédo ser encaminhados & Camara de Pés-Graduacao,
para aprovacao;
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Art. 28 — Quando se tratar de reingresso de professores que ja pertenceram ao quadro, sem
alteracdo da proposta apresentada para 0 primeiro ingresso, a avaliacdo incidird apenas sobre a
produtividade académica.

Subsecéo Il — Do ingresso no quadro de Professores Colaboradores

Art. 29 — O ingresso no quadro do Programa, como professor colaborador, iniciar-se-a por
Proposta de Trabalho formulada, alternativamente:

| — por um professor permanente, quando se tratar de professor externo ao Programa - incluindo
pés—doutorandos, no interesse da linha de pesquisa a que pertence;

Il — pela Coordenacdo do Programa, quando se tratar de professor externo a UEMG ou ja
pertencente a Instituicdo, no interesse de uma melhor avaliagdo pela CAPES;

Il — por um professor da UEMG, com o titulo de doutor, que se interessar pelo ingresso no
Programa, como professor colaborador, podendo compartilhar com professores permanentes a oferta
de atividades académico-cientificas relevantes.

Art. 30 — A Proposta de Trabalho devera conter:

| — projeto de pesquisa sobre tema vinculado as linhas de pesquisa do Programa;

Il — proposta de contribuicdo na oferta de disciplinas, explicitando aquelas em que podera atuar;
Il — disponibilidade para co—orientar alunos na linha de pesquisa indicada;

IV — curriculo Lattes atualizado com documentacdo comprobatéria da producdo dos quatro
ultimos anos.

Art. 31 — A CAPED apreciara a proposta com base nos critérios previstos Art. 20, e tendo em
vista:

| — a relevancia académico—cientifica com aderéncia a area do conhecimento e, quando for o
caso, da colaboracéo a ser prestada;

Il — a contribui¢éo potencial para a renovacdo docente do Programa;
lIl — as implicacBes para a avaliacdo do Programa pela CAPES;
IV — aspectos éticos e administrativos.

Art. 32 — Concluido o parecer da Comissdo de Avaliagdo o mesmo sera encaminhado ao
Colegiado do Programa,;

Art. 33 — O Colegiado de Pés-Graduacdo apreciara o parecer da CAPED e, caso resolva
recomendar a incluséo do docente no seu corpo de professores, encaminhara a proposta a Camara de
Pés-Graduacao para aprovacao.

Subsecéo IV — Do ingresso no quadro de Professores Visitantes:
Art. 34 — A proposta de professor visitante a ser encaminhada ao Programa ou a agéncias de

fomento serd previamente relatada ao Colegiado do Programa, por um professor permanente ou pela
Coordenacdo, e sua aprovacao dependera do atendimento aos critérios estabelecidos no Art. 18.
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Art. 35 — O ingresso no quadro sera automatico, a partir da concesséao de auxilio ou bolsa obtida
pela UEMG ou por agéncia de fomento, mediante a aprovacgédo de proposta de trabalho que tenha sido
submetida, previamente, a coordenagdo do Programa nos termos especificados no Art. 30.

Subsecédo V — Da apuracéo das vagas

Art. 36 — A apuracdo das vagas necessarias no Programa sera analisada pelo Colegiado,
informada pela Coordenacédo do Curso e avaliada e aprovada pela Pré—Reitoria de Pesquisa e Pos-
Graduacao (PROPPG), com o objetivo de otimizar os recursos humanos disponiveis na UEMG, para o
Mestrado em Seguranca Publica e Cidadania, cabendo a CAPED a avaliacdo dos candidatos.

Secédo IV — Da avaliacdo e permanéncia do corpo docente
Subsecéo | — Do quadro de Professores Permanentes

Art. 37 — A permanéncia dos professores no quadro ndo tem prazo total definido, mas
dependera de avaliacdo quadrienal pela Comissao de Avaliacdo e Permanéncia de Docentes, que
encaminhard relatério ao Colegiado do Programa para apreciacdo. Caso o parecer do Colegiado seja
favoravel a permanéncia, o processo devera ser encaminhado a Camara de Pés-Graduacao para
apreciacéo final.

Art. 38 — A avaliacdo quadrienal considerara a contribuicdo da producédo académica de cada
professor para a produtividade global do Programa, conforme os critérios da CAPES, considerando a
sua aderéncia a area do conhecimento, sua atuacao na docéncia e orientacdo. Ndo sera recomendada
a permanéncia do docente que:

| — solicitar descredenciamento;
Il — ndo atender as normas explicitadas nos itens anteriores;

Il — ndo atender as solicitagcbes da coordenacdo quanto a prazos de preenchimentos de
relatérios exigidos pela CAPES;

IV — ndo apresentar a producdo exigida nas avaliacfes periddicas da CAPES.

V — Paragrafo Unico — O indicativo de insuficiéncia a que se refere o inciso IV é dado por um
desvio negativo acentuado em relacdo & média de producéo dos docentes permanentes do Programa.

Art. 39 — Caso o Colegiado do Programa considere que o docente teve desempenho
insuficiente para se manter no corpo dos professores permanentes, devera encaminhar sua excluséao a
Cémara de Pés-Graduacao, acompanhada do respectivo processo de avaliagéo.

Art. 40 — Caso o docente que teve sua permanéncia ndo recomendada pelo Colegiado tenha
orientagbes em fase de concluséo, a juizo do Colegiado, o envio do processo de exclusédo & Camara
de POs-Graduacgédo podera ser postergado por seis meses, para a conclusdo das mesmas. Durante este
periodo o docente ndo poderd assumir novas orientacoes.

Subsecéo Il — Do quadro de Professores Colaboradores
Art. 41 — A permanéncia de um docente no quadro de professores colaboradores ndo tem um
término definido, mas dependerd de avaliagdo ano a ano, utilizando os mesmos procedimentos e

critérios estabelecidos para o ingresso pela CAPED, que encaminhara ao Colegiado do Programa para
apreciacé@o e em seguida enviara & Camara de Pés-Graduacao para aprovacao.
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Art. 42 — Essa avaliacdo ano a ano sera baseada em relatério elaborado pelo docente, a partir
do qual se buscara verificar se a colaboracao prestada correspondeu ao que era esperado e atendeu
aos interesses e necessidades do Programa.

Art. 43 — Caso o Colegiado considere que o desempenho do docente seja insatisfatério e/ou
sua colaboracao ndo atenda aos interesses e necessidades do Programa, o mesmo sera desligado do
Programa.

Subsecéo Il — Do quadro de Professores Visitantes

Art. 44° — A permanéncia de um docente no quadro de professores visitantes tem seu término
definido no respectivo processo de concessdo de auxilio ou bolsa pela UEMG ou por agéncia de
fomento.

Art. 45° — No caso do Programa de Professores visitantes que permita renovacdo, a mesma
podera ser solicitada, desde que a avaliacdo do desempenho do docente pelo Colegiado seja favoravel
e sua proposta de trabalho para um novo periodo seja aprovada pelo mesmo.

Art. 46° — A CAPED devera encaminhar a Camara de Pés-Graduacao parecer fundamentado
pela aprovagdo ou ndo de cada candidato, até o limite das vagas identificadas e publicadas no edital
proprio, cabendo a Camara de P6s-Graduacéo a aprovacao final.

Subsecéo IV — Do Descredenciamento

Art. 47 — Sera descredenciado:

| — o0 docente que solicitar descredenciamento;

Il — o docente que ndo tiver sua permanéncia recomendada e homologada, respectivamente,
pelo Colegiado do Programa e pela Camara de Pés-Graduacdo, mediante os procedimentos

explicitados nos itens anteriores;

Il — o docente que ndo atender as solicitacdes da coordenacdo quanto a prazos de
preenchimentos de relatérios exigidos pela CAPES;

IV — 0 docente que ndo apresentar a producéo exigida nas avaliagGes periddicas da CAPES e
aderéncia a area do conhecimento do Programa;

V — o docente que repetidamente ocasionar problemas quanto a orientagdo, ndo solucionados,
apos adverténcia pelo Colegiado do Programa.

81° — O descredenciamento dar-se-a a partir do parecer do Colegiado desfavoravel a
permanéncia do docente e da homologac¢éo, pela Camara de Pds-Graduagéo.

§2° — O docente descredenciado podera apresentar nova solicitagdo de credenciamento apos
periodo minimo de dois anos.

§3° — Excepcionalmente o Colegiado poderd propor a Camara de Pés-Graduagdo que um
docente que nao teve seu credenciamento no corpo de professores permanentes recomendado, seja
mantido em carater experimental no corpo de professores colaboradores.

CAPITULO V — DO CORPO DISCENTE

Art. 48 — O corpo discente € constituido pelos alunos regularmente matriculados no Curso de
Mestrado do PPGSPCid.

§ 1° — Entende-se por aluno regular, aquele submetido a selecdo para uma das vagas do
mestrado e classificado no limite de vagas disponiveis, e que tenha seu plano de estudo aprovado
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pelo professor orientador.

Art. 49 — Cada aluno regularmente matriculado no Programa contara com um professor
orientador, com a funcdo de acompanha—lo academicamente e orienta-lo na elaboragéo de seu TFC.

§ 1° — A designacao do orientador é feita pelo Colegiado, ouvidos os docentes integrantes da
Linha de Pesquisa de vinculacdo do aluno, em funcdo do objeto de estudo a ser investigado em seu
TFC.

§ 2° — Em casos excepcionais, 0 aluno podera pleitear mudanca de orientador, mediante
requerimento justificado dirigido ao coordenador do Programa, que submetera a questéo a deliberacao
do Colegiado, respeitado o disposto no Art. 19, § 4°.

Art. 50 — S&o direitos do aluno do PPGSPCid:

| — ser tratado com cortesia, dignidade e respeito por professores, funcionarios e colegas;

Il — expressar livremente suas opinides no contexto do Curso ou nos trabalhos apresentados;

Il — participar das atividades de ensino, pesquisa e extensdo da UEMG;

IV — ser orientado em seu TFC de forma condizente com seu plano de estudo previamente
aprovado;

V — contar com o oferecimento de disciplinas de forma a viabilizar o cumprimento da carga
horaria exigida nos prazos definidos nesse Regimento;

VI —ter representante no Colegiado de Curso;
VII — representar, junto ao Colegiado, quanto a questdes académicas de seu interesse;

VIII — requerer seu diploma de mestrado quando cumpridos todos os pré-requisitos para a
conclusdo do curso e mediante aprovacédo do TFC.

Art. 51 — Sao deveres do aluno do PPGSPCid:

| — cumprir as determinacdes desse Regimento, as Normas Gerais da P6s-Graduagéo
da UEMG e o Regimento Geral da UEMG;

Il — tratar com respeito e urbanidade professores e colegas;

lIl — participar com um bom aproveitamento de todas as atividades académicas do
Programa,

IV — cumprir os prazos de entrega de trabalhos e atividades do Programa previamente
determinados;

V — acatar as decisdes tomadas peloColegiado;
VI — exercer atividades de estagio docéncia, quando determinado pelo Colegiado.
TITULO IV — DO REGIME ACADEMICO

CAPITULO | — DA ESTRUTURA CURRICULAR
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Art. 52 — A Estrutura curricular do Programa compreende a area de concentragdo Seguranca
Publica e Cidadania.

Art. 53 — A area de concentracao tem duas linhas de pesquisa, a saber:
| — Gestao e Politicas Publicas;
Il — Violéncia, Crime e Controle Social.

Art. 54 — A area de concentracdo envolve a promogdo da justica, cidadania e direitos
humanos no Brasil com foco nas dimenses historica, juridica, ético-filoséfica, cultural e politico-
institucional, em uma perspectiva multi e interdisciplinar, abrangendo ainda a atuacdo das
organizacbes policiais e seus agentes na promocdo dos direitos humanos a medida que
desenvolvem as politicas publicas de seguranca.

Art. 55 — A linha de pesquisa “Gestao e Politicas Publicas” tem por objeto de pesquisa as
guestdes relacionadas a gestao e as estruturas das organizacdes policiais; interfaces entre Estado,
Sociedade e Policia; federalismo e relagfes intergovernamentais; politicas de seguranca publica e
grupos vulneraveis; modelos de gestédo de seguranca publica; gestao integrada da seguranca publica;
geopolitica, juventude e cidades, concentrando—se:

| — nos estudos que oferecem ferramentas teéricas e metodologicas para a compreensao e
avaliacdo das politicas e das praticas de gestdo da Seguranca Publica,

Il — na reflexdo sobre o ciclo de politicas publicas de seguranca - formulacao, implementacéo,
monitoramento e avaliacdo, com uma visao interdisciplinar e multisetorial, de carater pré-ativo e
integrador,

Il — estudos relacionados a grupos vulneraveis, a ética e a justica social.

Art. 56 — A linha de pesquisa “Violéncia, Crime e Controle Social” concentra—se em estudos
sobre a prevencdo e o controle da criminalidade na sociedade contemporanea. As teorias da
Sociologia, Ciéncia Politica, Criminologia e Psicologia sédo utilizadas para analisar os fenbmenos da
criminalidade e da violéncia material e simbdlica em uma perspectiva multi e interdisciplinar,
considerando as formas e as concepc¢fes das espacialidades e territoriais urbanas, bem como o
conceito de cidades inteligentes por meio da inovacdo, sistemas de informacéo, inteligéncia e
tecnologias em seguranca publica. Esta linha também se preocupa com a arquitetura institucional da
Seguranca Publica e do Sistema Prisional e seus desdobramentos no fendmeno da criminalidade.
Desse modo, esta linha trata de tematicas relacionadas:

| —a prevencao a criminalidade;

Il —violéncia relacionada as drogas e a juventude;

Il — modelos de policiamento e interfaces com a prevencao e controle da criminalidade;

IV — criminalidade urbana e organizacéo, e

V — dindmica do Sistema Prisional.

Art. 57 — As atividades de Pos-Graduacéo stricto sensu compreendem disciplinas e o TFC.

Parégrafo Unico — O crédito é a unidade de medida do trabalho académico ecorresponde a 15
horas de atividades.

Art. 58 — As disciplinas ofertadas pelo Programa dividem-se em duas categorias: obrigatorias e
optativas.
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§ 1° — Disciplinas obrigatérias tém por finalidade dar sustentagdo tedrica sistematizado aos
processos de pesquisa desenvolvidos pelo PPGSPCid. As disciplinas obrigatdrias subdividem-se
em dois tipos:

| — Disciplinas obrigatérias do ndcleo comum: recomenda-se que as disciplinas obrigatérias
do nucleo comum sejam cursadas por todos os estudantes, no primeiro ano.

Il — Redacéo do TFC: elaboracéo e desenvolvimento da pesquisa ou planejamento, avaliagdo
de uma politica publica em Seguranca Publica ou elaboracdo de projeto de intervencdo com
acompanhamento individual do professor orientador.

§ 2° — Disciplinas optativas séo de livre escolha do aluno e devem ser realizadas dentro de
um elenco oferecido pelo Programa.

Art. 59 — O numero minimo de créditos para obtencao do titulo de mestre do PPGSPCid é de
32, o que corresponde a uma carga horaria total de 480 horas, assim distribuidos:

§ 1° — 18 créditos em disciplinas obrigatérias, compreendendo as seis disciplinas do Nucleo
Comum (Cidadania, Justica e Seguranca Publica; Politicas Publicas e Seguranca Publica; Seguranca
Publica e Cidades; Gestdo Estratégica e Seguranca Publica; Metodologia de Pesquisa; Seminario
Integrador).

§ 2° — Seis créditos em disciplinas optativas, o que equivale a cursar trés disciplinas da lista
das 10 disciplinas a serem ofertadas como optativas (Inteligéncia de Seguranca Publica; Inovacao,
Tecnologias e Seguranca Publica; Financiamento e Infraestrutura em Seguranca Publica; Salde
Mental e Trabalho; Topicos Contemporaneos em Seguranca Publica; Mediacdo de Conflitos e
Seguranca Publica; Modelos comparados de Policia; Geopolitica, Cidades e Seguranca Publica;
Criminologia e Seguranca Publica; Andlise Criminal).

§ 3° — Trés créditos obrigatorios correspondentes a exame de qualificacéo.

§ 4° — Cinco créditos obrigatérios correspondentes a elaboracéo e apresentacéo do TFC, com
aprovacao.

Art. 60 — O tempo de integralizag&o dos créditos do Curso de Mestrado é de, no minimo, 12
(doze) meses e, no maximo, 24 (vinte e quatro) meses, e sera contado da matricula inicial
domestrando no PPGSPCid até a aprovacdo do TFC, em defesa publica.

§ 1° — Findo o prazo previsto para integralizacdo dos créditos do Curso e nédo tendo sido os
mesmos integralizados, o mestrando sera desligado do curso.

§ 2° — O prazo de conclusdo do Mestrado podera ser prorrogado, até o limite de 06 (seis)
meses pelo Colegiado do Programa, com anuéncia do orientador, sempre que os motivos alegados
indiguem eventuais e incontornaveis dificuldades que o mestrando encontre para o prosseguimento de
sua pesquisa

§ 3° — No cbmputo do periodo de integralizacdo do Curso serd excluido periodo de
trancamento previsto por este Regimento no art. 50.

§ 4° — A prorrogagdo concedida implica, automaticamente, na prorrogacdo dos prazos de
validade dos créditos.

§ 5° — A solicitacdo de prorrogacdo de prazo deverd ser acompanhada pelos seguintes
documentos:

| — requerimento e justificativa do mestrando;
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Il — justificativa circunstanciada do orientador, com a avaliagdo do mestrando e do trabalho ja
realizado;

[Il — cronograma detalhado das atividades a serem desenvolvidas no prazo solicitado;

IV — estagio atual do trabalho, com material comprobatério;

V — histérico escolar completo do mestrando.

Art. 61 — Poderao ser consideradas como parte dos créditos exigidos em disciplinas optativas,
até o limite de 4 (quatro) créditos disciplinas cursadas em outros Programas de Pés-Graduacao Stricto
Sensu que sejam credenciados pela CAPES ou em instituicdes no exterior, cabendo ao Colegiado do

Programa decidir sobre seu reconhecimento, com a anuéncia do orientador académico, observados:

8 1° — Somente poderdo ser aproveitados créditos em disciplinas nas quais o mestrando
tenha obtido aprovagdo com conceito A, B ou equivalente.

8§ 2 ° — Para aproveitamento dos créditos obtidos serdo observadas a equivaléncia de
conteudos e a carga horaria, entre outros aspectos a serem definidos pelo Colegiado do Programa.

8 3°— Os pedidos de aproveitamento de créditos devem ser encaminhados pelo discente
com documentacdo oficial emitida pela instituicdo onde a disciplina foi cursada, contendo a anuéncia
do orientados académico, ao Colegiado do Programa e instruidos com as seguintes informagdes:

| — Programa da disciplina cursada contendo a indicagao do nivel de Mestrado ou Doutorado;

Il — carga horaria total da disciplina e correspondente nimero de créditos,

Il — ano e/ou semestre letivo e instituicdo em que foi cursada;

IV — conceito recebido pelo estudante na disciplina.

Art. 62 — O PPGSPCid admitird matricula em disciplinas isoladas.

8§ 1° — O periodo de inscricdo para as vagas em disciplinas isoladas definidas pelo
Colegiado do Programa obedeceréa ao calendario escolar e far-se-a, sempre, apds o término do prazo

estabelecido para matricula dos alunos regulares, em cada periodo letivo.

§ 2°— O aluno matriculado em disciplina isolada ficara sujeito as normas exigidas para o aluno
regular, com relagdo a frequéncia e a avaliacdo do aproveitamento.

§ 3°— A obtencao de qualquer nimero de créditos em disciplinas isoladas nédo confere o direito
de matricula ou preferéncia na selecdo ao PPGSPCid.

§ 4° — Podera ser fornecido certificado de aprovagédo em disciplina isolada no qual constem,
necessariamente, a disciplina, a condicdo em que foi cursada, o conceito obtido pelo aluno, nimeros
de créditos, o periodo, o conteldo programatico e a nota de aprovacao.

§ 5° — O aluno matriculado em disciplina isolada poderd cursar, no méximo de 2 (duas)
disciplinas no Programa por semestre.

8§ 6° — Nenhum aluno podera arguir direito a apresentacédo de TFC caso venha a cumprir todos
os créditos exigidos em disciplinas na forma de matricula ou isoladas

§ 7° — Aluno matriculado em disciplina isolada ndo é considerado aluno regular do Programa
ou da instituicao.
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CAPITULO Il - DO NUMERO DE VAGAS

Art. 63 — Na primeira entrada, serdo oferecidas 15 vagas. Para as entradas subsequentes o
namero sera proposto pelo Colegiado e submetido a Camara de Pés-Graduacao, 60 dias antes da
abertura de inscri¢cdes e divulgado no Edital de Selecao.

Art. 64 — Devem-—se respeitar 0s seguintes critérios para a proposi¢édo do nimero de vagas:

| — fluxo de entrada e saida de alunos do Programa;

Il — capacidade fisica dasinstalacdes;

Il — disponibilidade de docentes para a orientacéo.

Art. 65 — O ingresso de candidatos aprovados no Exame de Sele¢do ao PPGSPCid sera anual.

CAPITULO Il - DO PROCESSO DE INSCRICAO E ADMISSAO AO CURSO

Art. 66 — A selecéo de candidatos ao PPGSPCid ocorrerd mediante Edital de Selecao, proposto
pela Coordenacao e aprovado pelo Colegiado.

Art. 67 — Em qualquer caso, a elaboracao, aplicacdo e correcdo do Exame de Selecéo serdo
realizadas por uma Comissdo Examinadora de Ingresso, instituida pelo Colegiado e mediante critérios
estabelecidos pelo mesmo.

Art. 68 — Os candidatos ao Exame de Selecdo, em qualquer caso, deverdo apresentar
obrigatoriamente os seguintes documentos:

| — formulario de inscricdo preenchido e assinado;

Il — duas fotos 3 x 4;

Il — original e fotocopia do Histérico Escolar e do diploma do Curso de Graduacéo expedidos
por estabelecimento oficialmente reconhecido ou documento que comprove estar o candidato em
condicbes de ser graduado antes do inicio do curso, ficando a matricula condicionada a
apresentacéo do diploma de graduacéo;

IV — curriculum vitae na Plataforma Lattes do CNPq, devidamente comprovado, em duas vias;

V — pré—projeto de pesquisa do TFC do Mestrado, em quatro vias, contendo as seguintes
partes: Introducédo (apresentacdo do tema/objeto); Delimitacdo do problema e questdes de pesquisa;
Objetivo geral e objetivos especificos; Justificativa; Revisado da literatura/Estado da Arte; Metodologia
e Referéncias;

VI — originais e cOpias da carteira de identidade, CPF, titulo de eleitor, comprovante de
votacdo da Ultima elei¢éo e certificado de servico militar;

VII — comprovante do pagamento da taxa de inscricdo estabelecida no Edital;

VIII — se o candidato for estrangeiro, serdo exigidos os documentos previstos por legislacdo
especifica, em formulario proprio;

IX — comprovacao de dominio basico de lingua estrangeira: espanhol, inglés ou francés.
CAPITULO IV — DO EXAME DE SELECAO

Art. 69 — O procedimento de Selecéo devera ser detalhado no Edital de Ingresso.
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Art. 70 — O processo de selecdo para preenchimento de todas as vagas devera conter
obrigatoriamente:

| — prova escrita de conhecimento especifico na area da Seguranga Publica, com base em
bibliografia publicada em Edital;

Il — analise pela Comissédo de Sele¢do do Curriculum Vitae documentado (obrigatério para
todos no modelo Lattes),

Il — defesa de pré—projeto de pesquisa; através de entrevista, a ser realizada com professores
componentes da Comisséo de Selecao, visando a discussao da escolha da Linha de Pesquisa e do
conteudo do pré—projeto obtencdo de outras informacdes que se fizerem necessarias para 0
julgamento das condi¢des do candidato;

IV — prova de proficiéncia em uma lingua estrangeira especificada pelo Colegiado e divulgada
em cada Edital.

§ 1° — A prova escrita de conhecimentos especificos é eliminatéria e somente os candidatos
nela aprovados serdo submetidos a analise de curriculo Lattes e do pré-projeto de pesquisa.

§ 2° — A prova de Proficiéncia em Lingua Estrangeira ndo é eliminatoria.

§ 3°— O candidato aprovado no processo seletivo, mas reprovado na prova de Proficiéncia
em Lingua Estrangeira, podera ser admitido condicionalmente, sendo-lhe permitido submeter—se a
novos exames de proficiéncia que acontecerdo no final de cada periodo letivo, devendo ser aprovado
até o final do 3° periodo, sob pena de ser desligado do curso.

§ 4° — Os candidatos estrangeiros serdo submetidos, também, & prova de proficiéncia em
lingua portuguesa.

§ 5° — A divulgag&o do resultado do processo de selecdo apresentard a nota obtida em cada
uma das etapas e a classificacdo dos candidatos, de acordo com a média obtida, excluida a nota de
exame de proficiéncia obtidos, lingua estrangeira, nas etapas do concurso e sera publicado pela
Coordenacao do Programa.

§ 6° — Do resultado do processo de selecdo ndo cabera recurso.

Art. 71 — Serdo admitidos como estudantes regulares do PPGSPCid os candidatos que
satisfizerem as seguintes exigéncias:

| —tiver concluido curso de graduacéo;

Il —ter aprovado nos Exames de Selecdo do PPGSPCid mencionados no Art. 58;

IIl — tenha sido aprovado na prova escrita, eliminatéria;

IV — obtiver nota igual ou superior a 70% em todas as provas previstas no Edital de Ingresso;
V —tor classificado dentro do limite de vagas ofertadas para o PPGSPCid;

VI — acatar as linhas de pesquisa do PPGSPCid na escolha de seu tépico para a elaboracéo
e a defesa do TFC.

§ 1°— Caso o candidato atenda a todas essas condi¢des, mas néo tiver atingido a nota exigida

no inciso v, com relagdo ao exame de proficiéncia em lingua estrangeira, devera atingir esse patamar
até o 3° semestre do ano.
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CAPITULO V — DA MATRICULA E PROCEDIMENTOS
Art. 72 — A matricula inicial dos candidatos aprovados no Exame de Selecdo consistira na
matricula em disciplinas oferecidas no semestre, e previstas no plano de estudos de acordado com o
orientador, atendendo ao calendario escolar da UEMG, dentro dos prazos preestabelecidos.

Paragrafo Gnico — Para manter-se ligado ao curso, o aluno que tiver concluido os créditos em
disciplinas devera matricular-se em Redagé&o do TFC.

Art. 73 — O estudante podera solicitar ao Colegiado do PPGSPCid o trancamento total ou parcial
da matricula (em uma ou mais disciplinas) na Secretaria da Pés-Graduacao, pelo periodo de um
semestre, antes de decorrido 30% da carga da disciplina, desde que possam ser cumpridos 0s prazos
de concluséo de curso do PPGSPCid definidos nesse Regimento.

81° — Sera concedido trancamento de matricula apenas uma vez na mesma disciplina,
durante o Programa.

§2° — Excecles poderdo ser admitidas pelo colegiado, em casos de trancamento por problema
de saude, devidamente documentados.

§ 3°— N&o é permitido o trancamento de matricula no primeiro semestre subsequente a selegéo.

CAPITULO VI — DO DESLIGAMENTO DO ALUNO
Art. 74 — Seré desligado do PPGSPCid o aluno que:
| — ndo realizar sua matricula semestral dentro do prazo estipulado;
Il — n&o obtiver créditos em disciplinas por dois semestres consecutivos;

IIl — ultrapassar o prazo maximo de integralizacdo do Curso sem que tenha sido autorizada
prorrogacao;

IV — ultrapassar o prazo maximo de 30 meses para a defesa do TFC do Mestrado.

Paragrafo Unico: Nos prazos a que se referem os incisos desse artigo, ndo sera
computado o semestre no qual o Colegiado tiver concedido trancamento total por razées de doenca.

CAPITULO VIl — DA AVALIACAO ESCOLAR

Art. 75 — A avaliacdo de desempenho dos alunos matriculados nas disciplinas sera feita
através da seguinte tabela de pontuacéo e conceituacao:

Nivel Valor ou Nota Conceitos
A 90,0 a 100,0 Excelente, com direito aos créditos
B 75,0 a 89,0 Bom, com direito aos créditos
C 70,0a 74,0 Regular, com direito aos créditos
D Abaixo de 70,0 Reprovado, sem direito aos créditos

Art. 76 — Sera aprovado na disciplina o aluno que tiver os conceitos A, B ou C e que tiver
frequéncia de, no minimo, 75%.

20



FACULDADE DE
POLITICAS PUBLICAS | uemc

Programa de Pés-Graduacao Stricto Sensu
Mestrado Profissional em Seguranca Piblica e Cidadania

CAPITULO VIl - DO EXAME DE QUALIFICACAO
Art. 77 — Considera—se 0 Exame de Qualificagdo a apresentacao publica da versao preliminar
do TFC do Mestrado, julgada por Banca Examinadora definida pelo Colegiado do Curso, composta pelo
orientador e, no minimo, outro avaliador.

Art. 78 — O Exame de Qualificagéo é obrigatério para todos os alunos do PPGSPCid.

Art. 79 — O Exame de Qualificac@o deverd ser realizado no maximo até dezoito meses
contados a partir da data da matricula no PPGSPCid.

Art. 80 — Para o Exame de Qualificacdo, o aluno deve apresentar, por escrito, 0os seguintes
elementos:

| — detalhamento do sumario e titulos dos capitulos a serem desenvolvidos;

Il — introducdo proviséria contendo objetivos, justificativa e fundamentacdo tedrica do
trabalho;

Il — dois capitulos completos do TFC, sendo que a introducédo e afundamentacédo tedrica
podem ser consideradas como sendo um dos capitulos;

IV — cronograma de execucao;
V — referéncias consultadas e a consultar.

§ 1°— Caso o TFC seja um produto técnico especifico, o Colegiado de curso devera estabelecer
0s pontos que deverdo ser apresentados no Exame de qualificacéo.

Art. 81 — O aluno ter4, no maximo, 30 minutos para expor e defender publicamente uma parte

representativa de seu TFC no Exame de Qualificacéo.
CAPITULO IX — DA DEFESA DO TFC

Art. 82 — O TFC do Mestrado constitui trabalho escrito obrigatério para a obtengéo do titulo
de Mestre em Seguranca Publica. O mestrando deve demonstrar um dominio do assunto escolhido,
sua relevancia, levantamento critico da bibliografia, bem como pertinéncia, objetividade e
sistematizacdo do tema tratado.

81° — S&o considerados pré-requisitos obrigatorios para acesso a defesa do TFC:

| — Integralizar os créditos em disciplinas, de acordo com as especificacbes desse Regimento,
incluindo, quando for o caso, o aproveitamento de créditos cursados em outros programas, que tiverem
sido convalidados pelo Colegiado do PPGSPCid, observadas as Normas Gerais da P4s-Graduacéo
e esse Regimento;

Il — ser aprovado no Exame de Qualificacdo do TFC do Mestrado;

Il — participar, com comunicacdo de pesquisa, de pelo menos um Coléquio, Seminério ou
Congresso em &rea concernente ao seu tema de pesquisa;

§2° — O orientador académico devera requerer, por escrito, ao coordenador do Colegiado as
providéncias necessarias para a apresentacéo e defesa do TFC do Mestrado.

8§3° — O TFC do Mestrado deve ser apresentada em 5 (cinco) vias, obedecidas as normas da
ABNT e normas que sejam estabelecidas pelo PPGSPCid.
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84° — Os TFC deverdo ser redigidas em portugués, com resumo em lingua estrangeira.

Art. 83 — A defesa do TFC é feita em sesséo publica, diante de uma Banca Examinadora de
Defesa do TFC do Mestrado, aprovada pelo Colegiado.

81° — Serdo componentes da Banca Examinadora o orientador académico, como presidente, e
dois outros membros, portadores do grau de doutor. E desejavel que se convidem doutores de
instituicdes diferentes para compor esta Banca, sendo obrigatéria a presenca de pelo menos um
membro externo ao PPGSPCid.

§2° — A Banca Examinadora devera contar com um suplente da UEMG com grau de doutor e
outro externo ao quadro.

83° — A apresentacdo tera duracdo maxima de 30 minutos para o mestrando expor e defender
seu trabalho e duas horas e meia para apreciacdo e arguicdo pelos membros da Banca.

Art. 84 — O resultado final da defesa do TFC seré:

| — aprovado,

Il — reprovado ou

Il — aprovado, condicionado a incorporacao das reformulacdes indicadas pela banca.

81°— Sera considerado habilitado o candidato que for aprovado pela maioria dos examinadores.

§2° — Caso a aprovacao seja condicionada a correc¢des sugeridas pela Banca Examinadora o
mestrando terd o prazo maximo de sessenta dias para realiza-las.

83° — Ultrapassado o prazo de sessenta dias para a corre¢do, sem gque a nhova versdo seja
protocolada na Secretéria do Curso, 0 mestrando sera considerado reprovado em sua defesa de TFC.

Art. 85 — Se o mestrando ndo for aprovado na defesa de seu TFC, o Colegiado podera
conceder-lhe nova oportunidade, mediante entendimento com a Banca Examinadora, de apresentar
nova defesa de seu TFC, dentro do prazo de até seis meses ap0s a data da defesa original, submetido
a mesma Banca Examinadora.

CAPITULO X — DA OBTENCAO DO TiTULO DE MESTRE
Art. 86 — Para obter o grau de mestre, o aluno devera cumprir as seguintes exigéncias:

| — completar o nUmero minimo de créditos exigidos pelo PPGSPCid, de acordo com este
Regimento;

Il — ser aprovado na defesa do TFC;

Il — apresentar a Secretaria do Programa comprovacdo de entrega, na Biblioteca
Universitaria, de um exemplar, impresso e em arquivo eletrdnico, em pdf, da dissertacdo, tese ou
trabalho equivalente, TFC, devidamente editados e encadernados segundo as normas da UEMG e
com a autorizacao para divulgagéo e acesso publico, até sessenta dias apds a defesa.

IV - apresentar comprovante de submisséo, aceite ou de publicacdo de um artigo em periédico
indexado, em coautoria com o orientador, ou trabalho equivalente, vinculado as atividades
desenvolvidas no Programa, nos termos das normativas vigentes da CAPES aplicadas ao mestrado
profissional;

V — apresentar requerimento de diploma junto a Secretaria do Programa.

Paragrafo Gnico: o requerimento de diploma devera ser acompanhado de toda a documentacao
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exigida nas Normas Gerais da Pds-Graduacao pela Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagéo.
Art. 87 — A Secretaria do PPGSPCid devera tomar as providéncias necessarias para emissao
do Diploma de Mestre em Seguranca Publica e Cidadania, segundo as normas e regulamentos da
UEMG.
CAPITULO XI — DAS DISPOSIC@ES GERAIS

Art. 88 — Este Regimento podera ser alterado, parcial ou totalmente, nos seguintes casos:

| — em obediéncia as deliberacbes da Regulamentacdo da UEMG, do Conselho Nacional de
Educacéo; do Conselho Estadual de Educacdo e da CAPES;

Il — por iniciativa do Colegiado da PPGSPCid, desde que aprovado nas instancias superiores
da UEMG.

Art. 89 — Compete ao Colegiado manifestar-se sobre eventos e incidentes ocorridos no
desempenho das atividades do Programa.

Art. 90 — Os casos omissos heste Regimento serdo resolvidos pelo Colegiado do PPGSPCid.

Art. 91 — Este Regimento entrard em vigor apés sua aprovacdo pela Camara de Pos-
Graduacao Stricto Sensu.
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