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Resumo

O presente artigo visa situar historicamente a tematica de interseccionalidade,
considerando relacbes étnico raciais, género e sexualidade no contexto da educacéo,
mediante realizacdo de uma pesquisa bibliografica que integra uma pesquisa em
andamento. A construcdo de identidades no contexto da educacdo em uma perspectiva
interseccional que tem o objetivo de compreender as repercussdes dos processos
educativos na formacéo de identidades de jovens LGBTQIA+ negros em seus contextos
de vida. A reviséo bibliogréafica identifica a abordagem do tema na pesquisa em educagéo
a partir de levantamento feito junto aos Grupos de Trabalho da Associacdo Nacional de
Pbs-Graduacao e Pesquisa em Educacdo (ANPEd), que abordam essas questdes. O texto
evidencia bases tedricas fundamentais para compreensdo do conceito de
inteseccionalidade. A partir deste trabalho tornou-se evidente, que o periodo entre 1960 e
1970, caracteriza-se como importante para o desenvolvimento de proposi¢cGes sobre
interseccionalidade, embora esse termo tenha sido criado em 1990 por Crenshaw ao
refletir sobre a efetividade de politicas publicas. Observou-se que os anos de 2001 e 2003
registram a criacdo dos grupos de trabalho da ANPEd com foco nos temas supracitados.
Nesse sentido, constata-se a relevancia da investigacdo destes eixos tematicos para
concepcao dos fendbmenos da formacdo humana na pesquisa em educacgédo considerando a
perspectiva da interseccionalidade. Constata-se ainda a necessidade do reconhecimento

das identidades considerando os diferentes marcadores sociais que as compdem.
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1 Introdugéo

O trabalho em questdo objetiva situar historicamente a tematica de Interseccionalidade,
considerando relagdes étnico raciais, género e sexualidade no contexto da educacdo, através de
uma pesquisa bibliografica. O contelido a ser apresentado, faz parte da constru¢do mais ampla,
trata-se de parte de uma dissertacdo de mestrado do programa de Pds-Graduacao em Educacgdo e
Formacdo Humana da Universidade Estadual de Minas Gerais, orientada por Dr. José Eustaquio
de Brito, cujo nome é: “Género, Sexualidade e Relagdes Etnico Raciais: A construgdo de
identidades no contexto da educagdo e uma perspectiva interseccional”.

O objetivo estabelecido para o desenvolvimento da dissertacdo, é de compreender as
repercussdes dos processos educativos na formacdo de identidades de jovens LGBTQIA+
negros. Tendo em vista este objetivo, constatamos como fundamental, investigar aspectos da
historicizacdo dos principais elementos da pesquisa. Sob esse viés configura-se como
indispensavel, discorrer sobre o contexto historico das tematicas abordadas, no ambito da
pesquisa em educacgdo, tendo em vista salientar referéncias fundamentais para discutir sobre
interseccionalidade, ressaltando género, sexualidade e relacdes étnico raciais.

A escolha de investigar a respeito dessa tematica, parte de inquietagcbes minhas, falo
agora enquanto pesquisadora em processo de formacgdo no mestrado, estabeleco essa proposta de
investigacdo, sob a orientacdo de Dr. Eustaquio, tendo em vista percecfes construidas enquanto
psicologa e mulher lésbica, e que atua com sujeitos LGBTQIA+ negras.

A partir do desenvolvimento de acdes em instituicGes de ensino, na clinica, percebia um
silenciamento quanto a percecdo das identidades tal como se apresentam, além de uma divisdo
de marcadores sociais identitarios, como se um excluisse o outro. Questionava como isso
afetava na construcdo das identidades dos sujeitos, principalmente jovens que é o publico com o
qual escolhemos trabalhar, inquietacdes, que surgem também a partir da experiéncia de minha
propria identidade.

Identificamos também, a relevancia dessa investigacdo considerando as contribuicdes
tedricas para o contexto académico, tendo em vista a lacuna identificada, a partir de outra
pesquisa bibliografica que ira compor a dissertacdo que vem sendo elaborada, bem como,
consideramos a relevancia social dessa investigacdo tendo em vista 0 contexto que estamos
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inseridos, marcado por heternormatividade e racismo, conceitos que serdo salientados ao longo
do texto. Sendo assim, estabelecemos um caminho para langar luz, no que se refere a elementos
que respaldam essa pesquisa.

Para tornar vidvel a presente proposta de investigacdo, estabelecemos um percurso
metodoldgico, tendo como uma das principais fontes a ANPEd (Associacdo Nacional de
Pesquisa em Pés-graduacdo e Educacdo). Buscamos elucidar a partir da pesquisa bibliogréafica,
quando e por quem tematicas comecaram a ser introduzidas na ANPEd, considerando Grupos de
Trabalho que abordam Relagdes Etnico Raciais e Género Sexualidade.

Haja vista o reconhecimento da centralidade do conceito de Interseccionalidade nestas
investigacOes, procuramos estabelecer interlocugdo e colocar em evidéncia bases tedricas
fundamentais para compreensdo do conceito, tendo como principal referéncia o livro:
Interseccionalidade de Patricia Hill Collins & Sirma Bilge (2021), a partir do qual buscamos
compreensdo sobre a criacdo do termo e 0 que precedeu sua construgdo, além de salientar como
0 conceito vem sendo incorporado no contexto atual.

2 Historicizando Interseccionalidade

Um conceito fundamental, para compreensdo histérica acerca das pesquisas que

envolvem, género, raca, classe, sexualidade e outros marcadores sociais que compfe a

identidade dos sujeitos, é o de Interseccionalidade:

A interseccionalidade é uma conceituacdo do problema que busca capturar as
consequéncias estruturais e dindmicas da interacdo entre dois ou mais eixos da
subordinagdo. Ela trata especificamente da forma pela qual o racismo, o
patriarcalismo, a opressdo de classe e outros sistemas discriminatérios criam
desigualdades bésicas que estruturam as posicGes relativas de mulheres, ragas,
etnias, classes e outras. Kimberelé Crenshaw (2002, p.177).

Embora este termo tenha recebido a nomeacdo por Crenshaw, publicado originalmente
em inglés em 1991, no artigo “Mapping the Margins”, as discussfes sobre esta pauta, ndo
comecam a partir deste ponto Collins & Bilge (2021). O discurso “Por acaso eu nao sou uma
mulher?” de Soujouner Truth mulher negra, abolicionista, feminista, que ja foi escrava, ocorreu
em 1851, é reconhecido como “uma referéncia para sensibilidade interseccional.”. Seu discurso
foi realizado para uma plateia de mulheres brancas Collins & Bilge (2021, p.93).

Através desse discurso, podemos constatar como esses eixos de subordinacgdo,

reconhecidos por Crenshaw (2002), ja atravessavam as identidades, que sofrem com as
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desigualdades dos sistemas de opresséo, que estdo presentes historicamente no contexto social,
conforme podemos perceber através da fala de Soujouner Truth em 1851 Collins & Bilge
(2021).

As autoras Collins & Bilge (2021, p.90), apontam os anos de 1960 e 1970 como
relevantes para o desenvolvimento de proposi¢cdes fundamentais da interseccionalidade. A
relevancia do periodo, fica evidente também no contexto brasileiro, uma vez que, em 1975
ocorreu 0 “Manifesto das Mulheres Negras no Congresso das Mulheres Brasileiras” apresentado
por mulheres negras brasileiras, no inicio da “Década das Mulheres” promovido pela
Organizacdo Nacional das Nag6es Unidas. O manifesto “chamou atengdo para como a vida das
mulheres negras no trabalho, familia, na economia era moldada por género, raca ¢ sexualidade”
Collins & Bilge (2021, p. 39).

Através das investigacOes de Collins & Bilge (2021) nota-se uma mobilizacao histérica
que reconhece como estes elementos investigados, compde a identidade dos sujeitos, e
repercutem em seus contextos de vida, na formacdo de suas identidades. Ainda se ressalta, 0
fato de o manifesto ter sido articulado por mulheres negras brasileiras, bem como o fato de que
essa mobilizacdo e perspetivas, apontadas pelas mulheres negras que compunham o manifesto,
ocorreu antes do termo Interseccionalidade ser nomeado.

Desde modo ¢ inegavel o fato que, mulheres negras tem protagonismo nesses estudos e
lutas, nesse sentido questionamos se por acaso, elas ndo estivessem nesse contexto, essas
discussdes estariam sendo pautadas. E do mesmo modo, que levantamos esse questionamento
no contexto académico e de pesquisa, podemos refletir sobre suas construgdes no contexto da
formacdo humana. Nessa oOtica, evocamos Gloria Ladson-Billings (2008), gque sustenta que
quando nao se reconhece as caracteristicas étnico raciais do aluno é 0 mesmo que ndo enxerga-
lo, e propomos a ampliacdo dessa percecdo, considerando também género, sexualidade, classe,
ou seja, ndo € possivel enxergar o sujeito em formacdo sem considerar as intersec¢cdes que
compde suas identidades.

Diante desses historicos, podemos também ressaltar perspetivas de Guacira Lopes Louro
(2014), reforcando que, sujeitos sdo perpassados por marcadores de género, etnia, classe,
sexualidade, e que essas multiplas identidades se interferem, se articulam, provocando deste
modo distintas posi¢fes. Assim sendo é possivel entender que, se 0s sujeitos se encontram em
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posicOes distintas, suas vivéncias, necessidades, sua formacéo, estardo atravessadas por essas
posicoes.

Corroborando com as perspetivas supracitadas, salientamos as contribui¢Ges sustentadas
pelo no Instituto Internacional sobre Raca, Igualdade e Direitos Humanos (2020), ao elucidar
que é possivel utilizar o conceito se Interseccionalidade, para explicitar que esses eixos de
dominacdo atuam de forma associada, interligada, de modo que organizam ndo s6 as
experiéncias dos sujeitos, mas sim, todo funcionamento de uma sociedade, haja vista o
reconhecimento dos eixos de dominagdo, com racismo, machismo, heternormatividade.
Objetivando tornar compreensivel os conceitos citados, explicitamos as contribuicGes de Audre
Lorde:

Racismo: A crenca nasuperioridade inerente a uma raca sobre todas as outras, o
que implicaria seu direito a dominancia.

Machismo: A crenca na superioridade inerente a um sexo, o que implicaria seu
direito a dominancia.

Heternormatividade: A crenca de superioridade inerente a um padrdo de amor,
0 que implicaria seu direito a dominancia. (LORDE, 2020, p. 57)

Para elucidar sobre essas construcdes acerca da Interseccionalidade, salientamos a fala
de Audre Lorde citada por ASIS (2019), em que torna explicito, os eixos de subordinacdo que
atravessam as identidades dos sujeitos, e através da sua fala podemos refletir, sobre as

repercussdes desses marcadores sociais em suas identidades:

Dentro da comunidade léshica eu sou negra, e dentro da comunidade negra eu
sou léshica. Qualquer atagque contra pessoas negras € uma questdo lésbica e gay,
porque eu e centenas de outras mulheres negras somos partes da comunidade
léshica. Qualquer ataque contra Iésbicas e gays é uma questdo negra, porque
centenas de léshicas e homens gays sdo negros. Nao ha hierarquias de opressao.
(LORDE, 1984, p.7, Apud. ASIS, 2019, p. 17)

A partir da fala do trecho supracitado, fica elucidado a importancia do reconhecimento
de como os eixos de opressdo operam de forma conjunta. Todavia, encontra-se dificuldades em
obter dados que reconhecem a interseccionalidade nas estatisticas, e com isso n6s deparamos
com dificuldades em dimensionar a realidade das identidades marcadas por diferentes eixos de
subordinacdo. Como denuncia a professora, doutora, travesti, preta Megg Rayara Gomes de

Oliveira:
Quando esse mesmo movimento (Movimento Negro) denuncia o genocidio da

juventude negra do sexo masculino, ndo hd uma preocupacdo em se fazer um
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recorte por orientagdo sexual e/ou identidade de género confirmando que as
maltiplas violéncias que atingem a populagdo negra seriam motivadas pelo
racismo. (OLIVEIRA, 2018, p. 174)

Observa-se a partir dessas discussdes, como 0 conceito de interseccionalidade, se
configura como potente e necessario para o desenvolvimento de pesquisas que estabelecem
relacdo com identidades. Haja vista que, a partir do momento que se conhece, de fato, as
vivéncias e identidades dos sujeitos, e se reconhece o0s sistemas de opressdo nos quais séo
inseridos, torna-se possivel estabelecer estratégias para intervengdo e rompimento desses €ixos
de subordinagéo.

Contudo para isso, é preciso enxergar os sujeitos em formacdo conforme salienta
Ladson-Billings (2008). E necessario fazer com que estejam presentes estatisticas ndo somente
as caracteristicas étnico raciais, ou de género, ou de sexualidade, uma vez que todos esses
marcadores compde as identidades dos sujeitos, conforme Megg Rayara Gomes de Oliveira
(2018).

E preciso reconhecer também, de acordo com o que explana o Instituto Internacional
sobre Raca, lgualdade e Direitos Humanos (2020), que sistemas de opressao, estdo estruturados
no contexto social, de modo que, ndo se trata de uma questdo somente identitaria, ou subjetiva,
mas sim uma questdo que estd nas estruturas da sociedade, na qual os sujeitos irdo se formar e
estabelecer suas vivéncias.

3 Geénero, Sexualidade e Relagbes Etnico Raciais na ANPEd

Dando continuidade as discussdes propostas, pretendemos neste topico elucidar como e
por quem as pesquisas sobre as tematicas de género, sexualidade, e relagdes étnico raciais,
comecaram a ser exploradas na educacgdo, tendo como referéncia a Associacdo Nacional de Pos-
Graduacdo e Pesquisa em Educacdo (ANPEd).

A associacdo “foi fundada em 16 de marco de 1978, e atua de forma decisiva e
comprometida nas principais lutas pela universalizacdo e desenvolvimento da educagdo no
Brasil.” ANPEd (2012, online). Trata-se de:

Uma entidade sem fins lucrativos que congrega programas de po6s-graduacao
stricto senso em educacdo, professores e estudantes vinculados a estes
programas e demais pesquisadores da rea. Ela (a ANPEd) tem por finalidade o
desenvolvimento da ciéncia, da educagdo e da cultura, dentro dos principios da
participagdo democrética, da liberdade e da justica social. ANPEd (2012,
online)
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Haja vista o reconhecimento da relevancia da Associacdo Nacional de P6s-Graduacgéo e
Pesquisa em Educacdo, para pesquisa em Educagdo no Brasil, buscamos elucidar como estes
temas, explorados neste artigo, foram sendo inseridos no contexto da pesquisa académica a
partir desse espaco. Para isso, buscamos elucidar o histérico de dois Grupos de Trabalho na
ANPEd, que abordam Género e Sexualidade, e RelagBes Etnico Raciais no contexto da
Educacdo. Os Grupos de Trabalhos sdo definidos como:

Instancias de aglutinacdo e de socializacdo do conhecimento produzidos pelos
pesquisadores da area de educacdo. Sdo 23 (atualmente 24) GTs tematicos, que
congregam pesquisadores de areas de conhecimento especializadas. Além de
aprofundar o debate sobre interfaces da Educacdo, definem atividades
académicas das Reunifes Cientificas Nacionais da ANPEd. (ANPEd, s.d.,
online)

A partir dessa definicéo, fica ilustrada a relevancia dos Grupos de Trabalhos, sendo que,
a partir das atividades académicas das Reunides Cientificas Nacionais da ANPEd, séo
produzidos materiais alinhados com tematicas dos GTs, conteudos esses que sdo importantes
fontes sobre pesquisas em Educacéo que vem sendo produzidas Brasil.

Assim sendo, comegcamos a buscar conhecer mais sobre o0 GT 23: Género, Sexualidade e
Educacdo. Nesse Grupo de Trabalho, salientamos o destaque das contribui¢fes da professora
Guacira Lopes Louro, ja citada ao longo do texto, a professora e autora, € referéncia nos estudos
de género, sexualidade e educacdo. Ela foi escolhida para ocupar o cargo de coordenadora do
Grupo de Estudos GE 23 Género, Sexualidade e Educacdo da ANPEd em 2003 na 262 reunido
nacional. Apo6s dois anos a proposicdo do GE se transformou em GT Grupo de Trabalho
(ANPED, 2005).

Atualmente no GT 23 Género, Sexualidade e Educacdo encontram-se producdes
relacionadas a essa tematica de pesquisa. Embora tenha-se estabelecido inicialmente 0 GE
(Grupo de Estudos) em 2003 e posteriormente GT (Grupo de Trabalho) no ano de 2005, existe 0

reconhecimento, que, as pesquisas sobre essa pauta iniciaram antes desse periodo:

Desde o final dos anos 70 do sec. XX, uma ampla, complexa e proficua
produgdo académica vem ressaltando a impossibilidade de se ignorarem
relacbes de género e sexualidade quando se busca analisar e compreender
questdes sociais e educacionais. ANPEd (2005).

Podemos ressaltar ainda que, a criacdo do Grupo foi mobilizada por um grande ndmero

de pesquisadores, docentes e estudantes, apoio explicitado contanto com cerca de 500
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assinaturas apresentadas na 262 Reunido Anual da Associacdo ANPEd (2005). “A rede de
estudiosos/as e pesquisadores/as que ja ha varios anos, ensaiava contatos menos formais no
ambito da Anped ganhava agora um espago privilegiado.” ANPEd (2005, online). A partir deste
historico podemos ter uma certa dimensdo das diversas estratégias elaboradas, por essas
pesquisadoras e pesquisadores, para alcancar o espaco, agora legitimado através do GT.

Entretanto, quando observamos o contexto atual, marcado por ataques as pesquisas
sobre género, diante das tentativas de descaracteriza-las como ciéncia, como elucida Jasmine
Moreira (2017) sobre os movimentos de grupos conservadores, que conseguiram retirar a
palavra “Género” e “Sexualidade” do Plano Nacional de Educagédo (PNE). Percebemos que este
ainda é um espaco de disputa e existem tentativas de promover retrocessos nesse ambito, o que
reforca a importancia das pesquisas evidenciadas no GT, que promovem conhecimento com
respaldo cientifico.

No que se refere ao GT 21 Relagdes Etnico Raciais e Educagio, o Grupo de Trabalho foi
criado, de forma oficial na gestdo da professora Dra. Nilda Alves, na 24° Reunido Anual da
ANPEd, no ano de 2001. Todavia, desde 1996 a ANPEd, j& contava com a presenca de
intelectuais negros (0s) e ndo negros (as) que atuavam desenvolvendo pesquisas sobre teorias e
epistemologias étnico-raciais e indigenas (ANPEd 2001, online).

Conforme estd explicitado no historico que precede a criacdo do GT, ressaltam que
“Ainda, que os demais GTs fossem receptivos ao tema, as questdes de interesse particular da
educacdo e da populacdo afro-brasileira ndo tinham o destaque necessario.” ANPEd (2001,
online). Para tornar viavel esse espaco legitimado dentro do contexto da pesquisa em educacéo,

destaca-se a realizacdo de:

Um levantamento e analise de documentos e informagdes disponiveis na base
de dados da ANPEd, indiquem que, ao longo de sua existéncia, varios foram os
GTs que concederam abrigo institucional a pesquisadoras/es da area de
Relagdes Etnico-Raciais e Educacio dos Afro-brasileiros. A anélise dos dados
disponiveis aponta, também, na direcdo da precaridade desse abrigo. Caso a
participagdo dessas/es pesquisadoras/es se ampliasse, os proprios GTs corriam
risco de perderem sua caracterizacdo especifica enquanto Grupo de Trabalho,
ambito da Associacdo (ANPEd, 2001, online).

Haja vista o reconhecimento desse processo historico da criacdo do GT 21, nota-se que,
embora se reconheca a existéncia de pesquisas antecedam sua criacdo, ainda se encontravam em
um lugar sem destaque, tendo que adentrar aos poucos através de outros GTs. Em ambos o0s
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casos da criacdo dos GTs 21 e 23 é possivel perceber também a intensa mobilizagdo para
alcancar este espaco oficial.

Tendo em conta a importancia desses GTs, e pensando no contexto da formacédo humana
no ambito escolar, ressaltamos alguns dados sobre como essas tematicas tem se apresentado nas
escolas. Conforme o Anuario Brasileiro da Educacdo Bésica 2021, 26,1% das escolas tinham
projetos tematicos sobre homofobia, 15,8% tinham projetos tematicos sobre machismo, 35,9 %
tinham projetos tematicos sobre desigualdade, e 48% tinham projetos tematicos envolvendo
relacBes étnico raciais/racismo. No que se refere a pauta racial uma comparacdo citada pela
CNN BRASIL (CORRA, 2021, online), aponta que, entre 2013 e 2017, mais de 70% das
escolas tinham projetos nessa modalidade (TODOS PELA EDUCACAO 2021, p. 117).

Observa-se 0 um declinio de projetos em relacdo as tematicas de relagdes étnico raciais,
e 0s numeros de projetos que abordam homofobia, machismo, que ocorrem em bem menos da
metade das escolas. Dados que reforcam a importancia da pesquisa no ambito da educacao
envolvendo as tematicas aqui explicitadas. E a relevancia como Megg Rayara Gomes de
Oliveira (2018) ja citou, de promover estatisticas que possam reconhecer essas identidades
compostas por diferentes marcadores sociais.

E possivel ressaltar ainda a importancia desses Grupos de Trabalho, que apés intensas
mobilizacGes alcancaram esse lugar na pesquisa em Educacéo, e através das suas producdes
garantem visibilidade, e conhecimentos fundamentais para o avango dessas pautas. No GT (21),
inclusive, é possivel encontrar o artigo de Eunice Lea de Moraes (2019) que também aborda
interseccionalidade, e foi utilizado como referéncia para construcdo dessa pesquisa.

4 Conclusdes

O processo de investigacdo sobre a historicizacdo do termo “Interseccionalidade”,
possibilitou elucidar que, embora sua nomeacao tenha chegado na década de 90, os historicos
que precederam sao antecedentes a essa época, destacando o marco discurso de Soujouner Truth
que ocorreu em 1851 Collins & Bilge (2021).

Além disso, constatou-se o protagonismo das mulheres negras nas construces sobre
interseccionalidade, inclusive mulheres negras brasileiras, que entre 1960 e 1970 ja reconheciam
as repercussOes dos aspectos de género, raca, classe e sexualidade que moldavam suas

experiéncias no contexto econémico, de trabalho, no contexto familiar Collins & Bilge (2021).
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Observamos que o conceito, além de reconhecer as interseccfes de género, raca e classe,
também lanca luz sobre outros marcadores sociais que compde as identidades dos sujeitos. E a
partir de referéncias como o Instituto Internacional sobre Raca, Igualdade e Direitos Humanos
(2020) e Audre Lorde (2020) podemos visualizar que, a interseccionalidade, reconhece eixos de
subordinacdo instaurados nas estruturas da sociedade, como racismo, machismo,
heteronormatividade.

Pensando na importancia da interseccionalidade no contexto da educagédo, consideramos
a ampliacéo da constatagdo de Ladson-Billings (2008), reconhecendo com base nos estudos de
interseccionalidade que, sO é possivel enxergar o aluno a medida em que se enxerga 0S
marcadores que compde suas idententidades.

A partir do acesso aos Grupos de Trabalho da ANPEd, especificamente o GT 23 Género
Sexualidade e Educagio, e o GT 21 Relagbes Etnico Raciais e Educacao, foi possivel conhecer
um breve historico sobre as mobilizagcdes que precedem a criacdo desses grupos, bem como a
relevancia dos mesmos para presente pesquisa, para sociedade, para educacdo e formacao
humana. Ressalta-se o fato de que, pesquisas sobre as tematicas abordadas, ja ocorriam antes da
criagdo dos GTs oficiais, todavia, foram necessarios estudos e mobilizagdes de assinaturas de
pesquisadores para consolidar a criagdo dos grupos e garantir a eles um lugar oficial.

No geral, destacamos que essas perspectivas historicas, fornecem elementos para
compreender inclusive o contexto atual tal como se apresenta, no qual ainda percebemos
dificuldade em encontrar dados que reconhecam a interseccionalidade Megg Rayara Gomes de
Oliveira (2018), bem como um cendrio que ainda se insiste em dizer do “mito da democracia
racial brasileira” Gomes (2017), ou deslegitimar as producdes sobre género e sexualidade no
contexto da educacdo Moreira (2017).
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